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OPENBARE BESLUITENLIJST
COLLEGEVERGADERING 19 APRIL 2016.

1. Aanwijzing Conservatorium tot Rijksmonument
SAMENVATTING
Het College van B&W brengt een positief advies uit aan het Ministerie van OC&W over de voorgenomen
aanwijzing van het Conservatorium tot Rijksmonument.
Het Rijk voert een aanvullend beschermingsbeleid om gebouwen uit de wederopbouwperiode (1959-1965) te
beschermen via de Rijksmonumentenlijst. Door de Minister OC&W is in oktober 2013 een voorstel gedaan
om het Conservatorium (Bonnefantenstraat 15) aan te wijzen tot Rijksmonument. De afhandeling van deze
aanvraag is echter in 2014 aangehouden met het oog op de planontwikkeling in en nabij het Conservatorium
door Zuyd Hogeschool. Inmiddels blijkt dat Zuyd nog geen concreet uitgewerkt plan heeft voor de toekomst
van dit gebouw. Het Ministerie van OC&W vraagt met klem het standpunt van de gemeente over de
voorgenomen aanwijzing tot Rijksmonument.
De aandachtspunten van Zuyd Hogeschool worden daarom in het advies aan de Minister OC&W toegelicht.
Daarbij wordt tevens aangedrongen op een concrete omschrijving van de te beschermen onderdelen van het
gebouw.

2. Mandaat voor de uitvoering van de Wmo en de Jeugdwet voor de gemeente Valkenburg aan de Geul
SAMENVATTING:
Op 30 december 2015 is de gemeente Maastricht twee dienstverleningsovereenkomsten aangegaan met de
gemeente Valkenburg aan de Geul. Deze dienstverleningsovereenkomsten zijn gericht op de uitvoering van
de Wmo en de Jeugdwet door de gemeente Maastricht namens de gemeente Valkenburg aan de Geul op
basis van mandaat. Het college besluit in te stemmen met de mandaatregeling en bijbehorende mandaatlijst
en besluit de ondermandaatlijst vast te stellen. Daarmee worden medewerkers van Sociale Zaken bevoegd
de Jeugdwet en de Wmo voor de gemeente Valkenburg aan de Geul uit te voeren en de daarvoor benodigde
besluiten te nemen. Dit is efficiént omdat zonder deze ondermandaten het college van Burgemeester en
Wethouders zelf deze uitvoeringsbesluiten zou moeten nemen. Een uitzondering op het verleende mandaat
wordt gemaakt voor beslissingen op bezwaar en beroep, die door burgers van de gemeente Valkenburg aan
de Geul tegen besluiten over de toepassing van de Jeugdwet en de Wmo zijn ingediend. Hierover besluit de
verantwoordelijke wethouder van de gemeente Valkenburg aan de Geul en niet de gemeente Maastricht.

3. Besluit tot deelname Wijkpilot '‘Blauwe Zorg in Maastricht Noord-Oost'
SAMENVATTING:
De gemeente Maastricht stelt middelen beschikbaar om met zorgverzekeraars en provincie te komen tot een
Wijkpilot Blauwe Zorg. Dit is een samenwerking tussen professionals (huisartsen, wijkverpleegkundigen,
consulenten etc.) en bewoners. Deze Wijkpilot zet een beweging in gang waarmee de levenskwaliteit van
buurtbewoners verbetert binnen de bestaande financiéle kaders. De inzet is gericht op een vergrootte
zelfredzaamheid van burgers, een hogere doelmatigheid in ondersteuning door professionals, een grotere
kennisdeling en een hogere ervaren levenskwaliteit. Dit alles bij gelijkblijvende of lagere kosten.
Deze Wijkpilot sluit aan bij het beleid en de beoogde ontschotting van budgetten zoals geformuleerd in de
Toekomstagenda Sociaal Domein van Maastricht-Heuvelland en de Sociale Agenda van de provincie
Limburg. Na twee jaar wordt op basis van een evaluatie besloten over het vervolg.

4. Op weg naar een ‘cultuur-, erfgoed- en kenniswerkplaats van de toekomst: trendanalyse en
opdrachtformulering
SAMENVATTING:
Sinds 1 januari 2013 zijn het Centre Céramique, NHMM en Kumulus (intern) gefuseerd tot één organisatie,
met als doel het (financieel en inhoudelijk) toekomstbestendig maken, integreren en innoveren van het
producten —en dienstenaanbod. Aanvullende uitdagingen sindsdien zijn ondermeer om van de gefuseerde
organisatie te maken:
- een aantrekkelijke plek voor cultuur, erfgoed/ archeologie en kennis;
- een vanzelfsprekende plek voor iedereen die zijn horizon wil verruimen en zijn creativiteit wil ontwikkelen;
- een organisatie die over de volle breedte financieel gezond is en in staat om ook in de toekomst in te spelen
op nieuwe ontwikkelingen.
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Deze collegenota en onderliggende notitie analyseren (als startnotitie) de belangrijkste trends en
ontwikkelingen en formuleren een eerste exercitie die de gefuseerde organisatie in moet zetten om in de
komende jaren die gewenste positie te verwerven en beschrijven hoofdlijnen de mogelijke consequenties
voor de producten en diensten, organisatie, budget en huisvesting. Het college wordt gevraagd deze eerste
denkrichting te onderschrijven en opdracht te verstrekken deze nader te onderzoeken en uit te werken in een
uitvoeringsplan dat in het najaar aan het College ter besluitvorming zal worden voorgelegd (go/no go besluit),
waarna opdracht tot uitvoering verleend kan worden. Een tussentijdse terugkoppeling aan u is voorzien in
september



